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Stellenausschreibung Fundraising und Mittelakquise 
 
Möglichst zum 15. Oktober 2023 suchen wir auf Honorarbasis 
eine*n Mitarbeiter*in für das Netzwerk ‚aus-unserer-sicht‘ 
20-25 Std. monatlich digital/analog - befristet bis 30.12.23 mit Verlängerungsoption 

Personen mit eigener Erfahrung von sexualisierter Gewalt in Kindheit und Jugend und/oder 
Diversity Aspekten werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt 

Bewerbungsfrist: 30.09.2023 

Das Netzwerk ‚aus-unserer-sicht‘ wird auf Grundlage einer Mischfinanzierung auf beständige 
Mittelakquise/ Fundraising angewiesen sein. Zur finanziellen Sicherung des Netzwerk 2024 
und darüber hinaus sind wir bereits jetzt in Gesprächen mit Zuwendungsgebenden. 

Wir suchen daher eine Person mit Erfahrung im Bereich Fördermittel, Fundraising und 
Mittelakquise: 

 Sie verfügen über Berufserfahrung im Antrags- und Abrechnungsverfahren von 
öffentlichen Mitteln, Förderprogrammen und Stiftungsgeldern; 

 Sie verfügen über Erfahrung im Bereich Fundraising, Non-Profit-Management, 
Spendenakquise und Crowdfunding; 

 Sie sind vertraut mit einem breiten Spektrum der verschiedenen Formen des 
Fundraisings (online und offline); 

 Sie können in persönlichen Kontakten, in Gesprächen und schriftlich Menschen und 
Fördergeber*innen von unserer Arbeit begeistern und eine vertrauensvolle 
Beziehung zu Spender*innen aufbauen; 

 Sie sind kreativ, arbeiten eigenverantwortlich und mit Freude an der Entwicklung 
neuer Strategien zusammen mit dem Team der Kerngruppe und Geschäftsstelle; 

 Gute Office- und Datenbank-Kenntnisse 

Ihre Aufgaben 

 Gemeinsam mit Mitarbeiter*innen der Kerngruppe und des Trägers verantworten Sie 
die Antrags- und Abrechnungsverfahren von öffentlichen Mitteln, Förderprogrammen 
und Stiftungsgeldern; 

 Sie identifizieren Optionen in Bezug auf Fördergelder und betreiben Akquise und 
Fördermittelmanagement; 

 Sie entwickeln den Spendenbereich für den Verein „aus-unserer-sicht“  
 Sie sind zuständig für das digitale Fundraising und Crowdfunding 
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Wir wünschen uns: 

 Hohes Maß an Teamfähigkeit 
 Erfahrung in der (sozialen) Projektarbeit einer NGO 
 Belastbarkeit  
 Selbstständiges und zuverlässiges Arbeiten 
 Offenheit, Achtsamkeit, Vertraulichkeit und die Fähigkeit zur Selbstreflexion 
 Sensibilität im Umgang mit dem Thema sexualisierte Gewalt in Kindheit und Jugend 

Wir bieten: 

 70,00 € pro Stunde 
 Digitales Arbeiten (Videokonferenzen, Cloudlösung etc.) mit variablen Arbeitszeiten 
 eine partizipative und offene Arbeitsatmosphäre mit großen 

Gestaltungsmöglichkeiten zusammen mit unserem kleinen, engagierten Team 
 Supervision 

Rahmenbedingungen: 

20-25 Stunden im Monat.  

Digital/Homeoffice: Anbindung an die Kerngruppe - Regelmäßige Teilnahme an dem 
wöchentlichen digitalen Jour-Fix mit Kerngruppe/NINA jeden Dienstag zwischen 11.00 und 
13.00 Uhr. Zusätzliche Videokonferenzen können anfallen. 

Analog: Teilnahme bei Bedarf an jährlich ca. vier analogen zwei bis dreitägigen Sitzungen in 
Berlin. (Reise- und Übernachtungskosten werden übernommen) 

Befristet bis 30.12.2023 unter der Trägerschaft von N.I.N.A. e.V. – danach wird eine 
Weiterführung der Kern-/Steuerungsgruppe unter der Trägerschaft von „aus-unserer-sicht 
e.V.“ angestrebt, kann jedoch aufgrund der noch nicht sicheren Finanzierung ab 2024 nicht 
in Aussicht gestellt werden. 

 

Aussagekräftige Online-Bewerbungen an mail@aus-unserer-sicht.de

 

 

 


